OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Strzelna

Oglasza otwarty nabor na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w
Strzelnie 88 — 320, ul. Dr J. Cieslewicza 2.

1. Stanowisko pracy: Inspektor do spraw drég, komunikacji i oSwietlenia ulic w gminie
Strzelno.

Miejsce pracy: Urzad Miejski w Strzelnie, Referat Gospodarki Przestrzennej, Ochrony
Srodowiska i Nieruchomo$ci Gminnych.

2. Niezbedne wymagania od kandydata:

1. obywatelstwo polskie,

2. petna zdolno$¢ do czynno$ei prawnych 1 korzystania z pelni praw publicznych,
3. brak skazania z przest¢pstwo umy$lne lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4. nieposzlakowana opinia,

5. wyksztalcenie wyzsze, (I lub II stopien ): co najmniej 3 letni staz pracy, preferowany 2
letni staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego lub $rednie : co najmniej 5 letni staz
pracy, preferowany 2 letni w jednostkach samorzadu terytorialnego,

6. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

7. znajomos¢ terenu i sieci drog w obrgbie gminy Strzelno,

8. prawo jazdy kat. B,

9. Znajomo$¢ przepisow prawnych, ustaw i rozporzadzen w szczegolnosci:

a) ustawy o samorzadzie gminnym,

b) ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,

¢) ustawy o drogach publicznych

d) ustawy o drogach publicznych,

e) ustawy prawo energetyczne,

f) ustawy prawo zamowien publicznych

10. biegla znajomos¢ aplikacji, znajomos¢ pakietu MS Office,

11. umiejetnos¢ planowania pracy i pracy w zespole,

12. terminowos¢,

13. komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista,

14. wspdlpraca z solttysami,

. Dodatkowe wymagania od kandydata:

. Samodzielno$é, kreatywnosc,

. Umiejetnos¢ sprawne] organizacjl pracy,

. Umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem,

. Umiejetnos¢ korzystania z przepiséw prawa,

. Umiejetnos¢ selekeji informacyi,

. Techniczna obstuga komputera i oprogramowania biurowego,
. Dbalo$¢ o powierzone mienie

. Dyspozycyjnos¢.
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4, Zadania wykonywane na stanowisku:
Do zadan pracownika nalezeé bedzie w szczegdlnosci:

1. Przygotowanie i przedstawienie planu budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drog
gminnych;

2. Wydawanie opinii w sprawie przebiegu drég;

3. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zarzadzaniem drogami gminnymi i organizacjg
ruchu;

4, Utrzymanie droznosci przepustéw pod drogami oraz od$niezanie drog,

5. Prowadzenie postepowania zmierzajgcego do zaliczania drog bedacych whasnoscig gminy
do kategorii drég publicznych;

6. Uczestnictwo w przetargach na wykonanie, remonty i modernizacje drog gminnych;

7. Prowadzenie dokumentacji zwiazanej z wydawaniem zezwolen na korzystanie z drog

w sposob szczegblny, w tym zezwolen na zajmowanie pasa drogowego na cele niezwigzane
z ruchem drogowym;

8. Stala wspolpraca z Wydziatem Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej Policji

w Mogilnie;

9. Staty nadzor nad o$wietleniem drog, placow, osiedli;

10. Wspdtpraca ze Sp-kg ENEA dotyczaca konserwacji punktéw $wietlnych i ich wymiang
na o$wietlenie typ LED;

11. Przedstawianie potrzeb Gminy Sp-ce ENEA w zakresie rozwoju sieci energetycznych
w celu planowania budzetu koniecznego do realizacji potrzeb Gminy;

12. Organizowania $wiagtecznych iluminacji w centrum Strzelna;

13. Wspolpraca z przewoznikiem, ustalanie tras przejazdow oraz kontrola autobuséw

pod wzgledem ich zgodnosci z zawarta umowa;

14. Wspolpraca z Soltysami w zakresie od 1 do 13.

5. Informacje o warunkach pracy :

1. czas pracy : pelny wymiar przecigtnie 40 godzin tygodniowo,

2. Bezposredni kontakt z klientami,

3. Praca przy komputerze,

4. Praca na przedmiotowym stanowisku jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych
warunkOw pracy,

5. W miesiacu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe; i
spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%




6. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny

2. kwestionariusz osobowy

3. CV z informacjg o wyksztalceniu i1 opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,
4. O$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5. O$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni
praw publicznych,

6. Kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

7. Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

8. Kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

9. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia,

10. Kserokopie innych dodatkowych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach

i umiejetnosciach,

11. O$wiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

dla celow rekrutacji tj. klauzule: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady ( UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne rozporzadzenie

o ochronie danych osobowych ) oraz zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie
danych osobowych ( Dz. U. 22019 r. poz. 1781 ) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzgdowych ( Dz. U. z 2019 1. poz. 1282 ).

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Dokumenty nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Strzelnie do dnia 29 czerwca
2020r. do godziny 15:15 w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, Nabér na wolne stanowisko
Inspektor do spraw drég, komunikacji, i o§wietlenia ulic w gminie Strzelno™’.

Szczegodlowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 52 318 22 34 lub 52 318 22 32

Oferty, ktére wplyng po terminie, nie bedg rozpatrywane.

9. Inne informacje:

1. Oswiadczenia musza by¢ opatrzone datg i podpisane wlasnorgcznie,

2. Osoby spehiajace wymagania formalne zostang poinformowane o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej,

3. Wyloniony kandydat zostanie poinformowany o dacie zatrudnienia w pierwszej potowie
lipca 2020r.,

4, Oferty kandydatéw ktorzy nie zostang zatrudnieni zostang zniszczone komisyjnie,

5. Burmistrz Strzelna zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygnigcia konkursu bez

podania przyczyn e
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DariLiS/zéhudziﬁski

Strzelno 15.06.2020r.



